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JIOIDKHOCTHAS MHCTPYKITHSI

1 O0uue mos10:xxeHUs

1.1. Hacrosimass AOMKHOCTHAasT MHCTPYKIUS pa3paboTaHa Ha ocHoBe IIpodeccroHanbHOTO
crangapta  "Coenumanuct B objmacth  BocmuTaHuA", yrBepxaeHHoro IIpmkazom MuHuctepcTBa
TpyZa u couuanbHou 3amuThl Poceuiickoit @enepaunu ot 10.01.2017 N 101, ¢ yuetom Ycrasa I'BIIOY
BPIIK yTBepxneHHBIM INpHKazoM MuHHcTepcTBa oOpa3oBaHusi U Hayku PecryOmuku Bypstus ot 18
nexadps 2015 1. Ne2726.

1.2 Tlemaror-opraHu3aTop Ha3HA4YaeTCs W OCBOOOXKIAETCS OT JOHKHOCTH TPHKA30M JUPEKTOpa
KOJIIEKA, TI0 MIPEICTABICHUIO HETIOCPEICTBEHHOTO PYKOBOUTEIIS.

1.3 Ha moimKHOCTB Tiearora-opraHiu3aropa Ha3HadaeTcs JIMI0, UMEIOIee BhICIIee 00pa3oBaHUEe WU
cpenHee mpodeccroHabHOE 00pa3oBaHWE B paMKaX YKPYIMHEHHBIX TPYIN HANpPaBIEHUN MOATOTOBKH
BBICIIIETO 00pa30BaHUs M CHCIUATBHOCTEH cpeHero npodeccuonaabHoro oopasoanus "OOpa3oBaHue U
neJarornyeckue Hayku'" muOo BeIcIiee 0Opa3oBaHWE WM CpeqHee npodeccroHallbHOE 00pa3oBaHUE H
JIOTIOIHUTENbHOE MPOdecCHOHANbHOE 00pa30BaHue MO HAMPaBICHHUIO MPO(ecCHOHAIBHON NesSTEIbHOCTH
B OpraHM3aIliy, OCYIIECTBIISIIONICH 00pa30BaTENbHYIO ACSITEILHOCTh, B TOM YHUCIE C TOTYy4YEHHUEM €ro
MOCJe TPYIOYCTPOMCTBA.

1.4 K pabore, yka3zanHoi# B 11. 1.3 HacTOSIIEH HHCTPYKIIUHU, TOMYCKACTCS JTUIO:

1) mpomeainee o0s3aTeNbHBIC MPEABAPUTEIbHBIC (TIPHU MOCTYIUICHHH HAa padO0Ty) W MEPUOIUYECCKUC
MEIWIIMHCKUE OCMOTpPHI  (0OclenoBaHus), a TaKkKe BHEOUYEPEAHBIE MEAWIIMHCKUE OCMOTPHI
(oOcnenoBanms) B MOPSIIKE, YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOAaTeNbcTBOM Poccuiickoit deneparuu;

2) HEe wuMEIollee OrpaHWYCHUN Ha 3aHATHE TMEJAarOrHYecKOi JesSTeNbHOCThIO, YCTaHOBJICHHBIX
3aKkoHoJaTenbcTBOM Poccuiickoit deneparumn.

1.5 Ilenaror-opranu3aTop B CBOEH JEATEILHOCTH 00513aH PyKOBOJICTBOBATHCS:

- Koncrurynuen Poccuniickoit denepanmu;

- ®enepanpabiM 3akoHOM "O06 00pazoBanuu B Poccuiickoit deaeparuun’

- KonBennueii o mpaBax pedeHKa,

- aIMUHUCTPATUBHBIM U TPYAOBBIM 3aKOHOIATEIHCTBOM PD;

-YcraBom  kosjuiemxka, [lpaBuinamMu BHYTPEHHErOo TpPYAOBOTO paclopsaka U JIOKaIbHBIMU
HOPMATUBHBIMH aKTaMH YUPEKICHUS;

- TPYJOBBIM JJOTOBOPOM M HACTOSIIEN JOJDKHOCTHOW MHCTPYKIIUEH.

1.6 Ilenaror-opranu3aTop 10/KeH 3HATh:

1) mpuopuTEeTHl pa3BUTHUS BOCIHUTAHUS, OTPaXCHHbIE B TOCYAapCTBEHHBIX HOPMATUBHBIX IMPABOBBIX
JOKYMEHTaX, MporpaMMax, CTpaTerusx;

2) MeTOAMYeCKHE OCHOBBI MEAarornyecko IUarHOCTHKH, METOJbl BBISBICHHUS OCOOEHHOCTEH,
MHTEPECOB U MOTPEOHOCTEN 00yJaIOIIUXCS;

3) MexaHHU3Mbl OpraHU3aMOHHO-TIEIarOrMYeCKOro 00ecrneyeHns y4acTus 00y4aromuxcsi B CO3/1aHuU
pOrpaMM BOCTIUTAHHUS,

4) Bo3pacTHbIE 0OCOOCHHOCTH OOYYAIOIINXCSI U COOTBETCTBYIONIHE (DOPMBI M METOJIBI BOCIIUTATEILHON
NeSTeNbHOCTH C ACTHMH Pa3HOTO BO3PACTa;

5) MeroAauuYecKHe OCHOBbI BOCHUTAHMS MMAaTPUOTHU3MA, TPAKIAHCKOM MO3UIUH Yy OO0yYarommxcs
pPa3HOTO BO3pACTa;

6) ¢bopMBl ¥ METOABl HPABCTBEHHOTO BOCIMTAHUS OOYyYaIOMUXCs, (OPMUPOBAHUSA Yy HUX ITHUCCKOM
KYJIbTYPBI;

7) MeToau4ecKrue OCHOBBI BOCHHUTAHMS Y OOYYaIOLIUXCSI KOJOTMYECKOM KYyJIbTYpbl, OpraHuU3aluu
IKOJIOTHYECKUA OPUEHTUPOBAHHOU JESATEILHOCTH,

8) TEeXHOJNOTMU BOCIUTATENLHON JEATENbHOCTH, OOECHeuMBaIOIINe pPAa3BUTHE Y OOyYaromuxcs
WHTEJUIEKTYaTbHOU c(hephl TMIHOCTH;
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9) dbopmbl 1 MeTOBI POPMUPOBAHUS Y OOYUAIOIIMXCS ICTETUUECKON KYIbTYPHI;

10) MeToaMUECKUE OCHOBBI TPYAOBOTO BOCIIUTAHUS 00YYaIOLTHXCS;

11) dopmbl 1 MeTOIBI (PU3NUECKOTO BOCITUTAHUS 00yJaronuxcs, GopMUpoBaHUsl y HUX IIEHHOCTHOTO
OTHOIICHHUS K 3/I0POBBIO;

12) urpoBble TEXHOJIIOTUN OPraHU3AIMK BOCIIUTATENILHOTO MPOIlecca;

13) MeToaMuecKue OCHOBBI OpraHM3alMU TPOCKTHOM JESATEIBHOCTH OOYYaromMXCsl € IIeNbI0
paciupeHus y HUX COIMOKYIbTYPHOTO OIbITA;

14) dbopMbl U METOABI BOCIUTAHHS y 00y4arOUIMXcs HHPOPMAIIMOHHON KYIbTYpbI, OpPraHU3aIul UX
MH(OPMALIMOHHON AESITeTbHOCTH;

15) TexHONOrMM MEJaroru4eckoro CTUMYJIMPOBAHUS OOYUYAIOMIMXCS K CaMOpealln3alluy, TOIEPKKU
COLIMAJIbHBIX MHUIIMATUB 00y4YatoIInXCsl;

16) MexaHM3MBl peanu3alii OPraHU3alMOHHO-TIEJArOTMYECKOr0 COMPOBOXKACHHUS COLUAIBHO H
JMYHOCTHO 3HAYMMOM IeSATETHLHOCTH 00yUaromuxcs;

17) wmeromuyeckue OCHOBBI, (GOPMBI M METOJbl PAa3BUTUS U TEJArOrMYECKON MOAIEPKKU
CaMOYTPaBIICHUS;

18) MeTonbl aHaNM3a Pe3yabTaTOB BOCIUTATEIBLHON ACSITEILHOCTH TE1aroroB, pealn3aluu MporpaMm
BOCIIUTAHHS,

19) cnocoObI OpraHU3anuy OIEHOYHOU JAeATEILHOCTH 00yJatoINUXCs;

20) TeopeTUYeCKHE U MPAaKTUUYECKUE 3HAHUS 10 yueOHo# nuctummnne "[lepsas momos";

21) tpeboBanuss ®I'OC k opraHu3aKK BHEYPOUHOU IEATEILHOCTH O0yUJarOIINXCS,

22) mNpUMEPHOE COAEP)KAHME BHEYPOUHOM JAESITEIBHOCTH 10 CIOPTHBHO-03J0POBUTEIHLHOMY,
COLIMAJILHOMY, TYXOBHO-HPaBCTBEHHOMY, OOILIENHTEINIEKTyaIbHOMY, OOIIEKYIbTYPHOMY HAIPaBICHUSIM;

23) moaxoabl K pa3pabOTKe JIOKAJbHBIX aKTOB 00 OpraHu3alld BHEYPOUHOW NEATENbHOCTH B
o0pa3oBaTeNnbHON OpraHu3aluu;

24) TeopeTHYECKME M METOAMYECKHE MOAXOJbl K OpraHU3allud BOCHUTATEIBHOTO Ipolecca BO
BHEYpPOUHOE BpEMS;

25) moaxo/bl K MPOSKTUPOBAHUIO M peaTu3aliy IPOTpaMM BHEYPOUHOH e TEIbHOCTH;

26) AMarHOCTUYECKHE TEXHOJIOTHH, MO3BOJISIONINE BBIABIATH UHTEPECHl, OCOOCHHOCTH, OTPEOHOCTH
oOyJaromuxcs;

27) BO3pacTHbIE OCOOEHHOCTH OOy4aromuxcs, (GOpMbl W METOIBl BHEYPOUHOH JESITEIBHOCTH,
peanu3yeMble Ha KakJIOM YPOBHE 00IIero oopazoBaHus;

28) memaroruvyecKkue TEXHOJOTMH MOTHBAallUM K caMOpeaiu3alldd B TBOPUYECKOW BHEYPOUYHOUH
NeSTeIbHOCTH;

29) MeToauYecKhue OCHOBBI MPOBEACHMUS TBOPUECKHX 3aHSATHM MO BBHIOPAHHOMY HaIpPaBIICHUIO
BHEYPOYHOH 1A TENbHOCTH;

30) TeopeTHuecKHMe W METOJUYECKHE OCHOBBI (POPMHUPOBAHUS CTYAEHUYECKOTO TBOPYECKOIO
KOJIJIEKTHBA,

31) TexXHONOrMM TeIaroru4ecKod TMOAAEPKKU  JEATEIbHOCTH CTYAEHUYECKOrOo TBOPYECKOIO
00bEeIMHCHNUS;

32) ¢opMBl U METOJIbI BHEYPOUHON JESATENBHOCTH MO COUUATBHOMY, CIIOPTUBHO-03/I0POBUTEIBHOMY,
IyXOBHO-HPAaBCTBEHHOMY, OOIIEHHTEIUIEKTYaIbHOMY, OOIIEKYIbTYPHOMY HaIlpaBICHHIM;

33) moaxonpl K IJIAHUPOBAHUIO M MPOBEIACHHUIO TBOPYECKUX MEPOIPHUATHI B pamMKax MIporpamm
BHEYPOYHOH 1A TENbHOCTH;

34) crmocoObl OpraHW3aMU TPAKTUYECKON MEATETLHOCTH OOYYaronIuXxcsi B paMKaxX BBIOPAHHOTO
HaNpaBJICHUsI BHEYPOUHOH IeSATETbHOCTH;

35) moaxoapl K OIIEHKE PE3yIbTaTOB BHEYPOUHOM NIEATEILHOCTH 00YyJarOIIXCS;
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36) MeToabl BKIIIOYEHHS] O0y4aloUMXcs B MOJABEICHUE UTOTOB BHEYPOUHOH AESITENbHOCTH, CIIOCOOBI
pPa3BUTHS Y HUX HABBIKOB CAMOOILICHKH,

37) opraHM3alMOHHO-TIEarOTMYECKUe MEXaHU3Mbl KOHTPOJIA pealu3alli MporpaMM BHEYPOUHOMN
NeSATeIbHOCTH;

38) WCTOYHHMKM aKTyadbHOHW WH(}OpPMAIMK, METOAMYECKHUX PEKOMEHJAMi W  pa3paboToK,
WHHOBAIIMOHHOTO OIBITa B 00JIaCTH BOCITUTAHMUS;

39) momxompl K pa3paboTke WHOOPMAIMOHHO-METOJAMYECKUX MAaTEepHUaoB, COMPOBOMKIAIONTUX
pealM3anuio MporpaMM BOCIIUTAHUS;

40) moaxoasl K pa3paboTKe MPOrpaMMHO-METOAMYECKUX MaTepUalioB Ui OpraHU3aluu JOCYTrOBOM
NesITeTbHOCTH 00yUaroIuXcs;

41) moaxoapl K pa3pabOTKe JIOKAJBHBIX aKTOB OOpa30BAaTEIIbHOW OpraHW3allid, HEOOXOIUMBIX ISt
OCYILIECTBJICHUS U MOBBIIIEHUSI KaYeCTBA BOCITUTATENIbHOM 1€ATEIbHOCTH;

42) cnocoObl OpraHW3alui KOHCYJIhTATUBHOW MOMJEPKKH IEIaroroB Mo BOMPOCaM OPTaHU3AINH
BOCIUTATEIBLHOU NESTEIbHOCTH;

43)  cmocoObl  OpPraHU3alMOHHO-METOAWYECKOTO  OOECIeYeHHUs  MPOEKTHOW  JAEATEIbHOCTH
00yyaroIuxcsi pa3HOTo BO3pacTa;

44) bopMbI 1 METOIBI OPTAHU3AMMOHHO-METOINIECKOM MOAIEPIKKI 00yJaIONINXCs B TPOCKTHPOBAHUH
MU UHAMBHUIYaJIbHOTO MapuIpyTa B KOJUIEKTUBHOU J€STEIbHOCTH, CAMOBOCITUTAHUM;

45) TeopeTHyecKHe U METOJNYECKHE OCHOBBI OpPraHU3alUU JOCYTOBOW JESATEIbHOCTH 00yYaroImuXcs,
UX OT/AbIXa B KAHUKYJISIPHOE BpPEMs;

46) 0COOCHHOCTH COBPEMEHHOW CEMbH, €€ BOCIIUTATENbHBIN MOTEHIUAN U CIIOCOOBI €T0 N3YYEHUS;

47) TeopeTUYECKHE U METOIUYECKUE OCHOBBI CEMEHHOTO BOCTIUTAHUS;

48) HOPMATUBHO-TIPABOBBICE OCHOBBHI W COIMAJILHO-TICJATOTMYECKUE MEXaHU3Mbl B3aUMOJCHCTBHUS
00pa3oBaTeNbHON OpraHU3AINH C CEMbEH;

49) TeopeTHUECKHME M METOAWYECKHE OCHOBBI OpraHH3allMd B3aHMMOJACHCTBHS 00pa30BaTEIHLHOTO
YUpEXKJIEHUS U CEMbH;

50) MeTopl KOHCYJIbTUPOBAHUS POJIUTENEH 110 BOPOCAM OPTaHHM3alUU COBMECTHOM BOCIUTATEIbHOMN
JESATETLHOCTH C 00pa30BaTEIIbHOM OpPTraHU3aIuei;

51) Meroabl KOHCYIbTUPOBAHUS POAUTENEH (3aKOHHBIX IPEICTAaBUTENEH) MO BOIPOCAM OpraHu3aluu
JIOCYTOBOM NIeATENbHOCTH 00yUYaIOUINXCs, UX OT/AbIXa B KAHUKYJISIPHOE BPEMSI;

52) meroapl, cOCcOObI MEIAaroruuecKol JMArHOCTUKH, OICHKH Pe3ylIbTaTOB peallu3allid MPOrpaMm
BOCIHUTaHMSI, MOHUTOPUHTA BOCIIUTATEIBHOIO MIPOIIECCa;

53) ¢hopMBI U METO/IBI BKIIFOUCHHS 00YYAIOIIUXCSI B OLIEHOUHYIO JSITEIbHOCTD;

54) moaxoasl K pa3paboTKe aHKET, OMPOCHUKOB ISl BBISBICHUS MHEHHH yJ4aCTHUKOB COBMECTHOM
JeSITEeIbHOCTH O €€ pe3yJbTaTax;

55) cmocoObl TPOrpaMMHO-METOIUYECKOTO0 O0ECIeUeHUsT COIUAIBLHOIO IMapTHEPCTBA HMHCTHTYTOB
COLIMATN3aIUH;

56) HOPMAaTHBHO-METOANYECKHE OCHOBBI OPraHU3allMd BOCIUTATEILHON JESITENbHOCTH MEAaroros, ee
TUTAHUPOBAHUS, PECYPCHOT'O OOECTICUECHNUS;

57) HOpMAaTHUBHBIE TPABOBbIE AaKTHl, OIpPEAEISIOUIME MEphl OTBETCTBEHHOCTH II€IarOTH4YeCKUX
paOOTHHKOB 32 JKU3HB U 3/10pOBbE 00YUAIOIIMXCS, HAXOSIINXCS IO UX PYKOBOJICTBOM;

58) TpeboBaHMS OXpaHbl TPyJda, >KU3HU M 370POBbsl OOy4aroIMXcs MpU TPOBEACHUM 3aHSATHI,
MEpPOTPHUATHIA B 00pa30BaTEIbHON OPraHU3AIMH U BHE OpTaHHU3AIIHH;

59) IlpaBuia BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PACIOPSIKa;

60) TpeGoBaHUs OXpaHbl TPYy/Ja U MPaBUiIa MOKAPHOH OE30M1aCHOCTH;
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1.7. Ilenaror-opranu3arop A0Ji:KeH YMeTh:

1) IpoBOAUTH MEAArOTHUECKYI0 TUArHOCTUKY C LENbIO BBIBICHUS MHIMBUAYAJIBHBIX OCOOCHHOCTEH,
HWHTEPECOB M TIOTPEOHOCTEH 00YUYaIOIINXCS;

2) pa3pabaThIBaTh MPOEKTHI IPOrPaMM BOCIHTaHUS B co0TBeTcTBUU ¢ TpeboBanusmu ®I'OC CIIO;

3) NpUMEHSATH NeAarorndeckue MeTo bl paboThl CO CTYACHUECKUM KOJIJIEKTUBOM C LEIbI0 BKIIOUEHUS
00y4YaroImuxcs B CO3/1aHue MPOrpaMM BOCITUTAHUS;

4) opraHu30BbIBaTh y4acTHE ME€JAroroB U poauTeiell (3aKOHHBIX MPeICTaBUTENEH) B TPOEKTUPOBAHUH
IIPOrpaMM BOCIIUTAHMS;

5) peanu3oBbiBaTh (GOPMBI KW METOAbl BOCIHUTATEIbHOM NEATEIBHOCTH C IEJIbI0 Pa3BUTUS Y
00yJaromuxcs NaTpUOTU3MA, TPAXKIAAHCKON MO3UIINH;

6) mnpuMeHsAT, QOPMBI M METOJbl HPABCTBEHHOTO BOCHHUTAHUS OOYYaIOLIUXCS, MPOBOJUTH
MEPOIPUATHS 110 PA3BUTHIO Y HUX STUUYECKON KYJIbTYPHI;

7) OpraHu30BBIBATH YKOJOTMUYECKH OPHEHTUPOBAHHYIO JIEATEIBHOCTh 00YUYaIOMIMUXCsl, MEPOIPUSATHS 110
Pa3BUTHIO Y HUX DKOJIOTUYECKOU KYIbTYPBI;

8) MNpPUMEHATh TEXHOJIOTUM BOCIHMTATEILHOW JEATENILHOCTH, OOECHeuuBalolue pa3BUTHE Y
00yJaronuXxcsi MHTEJUICKTYaIbHOM chephl TUIHOCTH;

9) OpraHuM3OBBIBATH XYIOXECTBEHHO-ICTETHUECKYIO JEATEIbHOCTh OOYyYaroIuXcs, IMPUMEHATh
TEXHOJIOTUU Pa3BUTHSI Y HUX ICTETUUYECKOUN KYIbTYPHI;

10) opraHu30BBIBATH TPYJOBYIO JESATEIBHOCTh OOYYAIOIIUXCSA, MPUMEHSATh IeJaroru4eckue
TEXHOJIOTUU TPYJOBOTO BOCIIUTAHUS O0YUAIOIINXCS;

11) opranu3oBbIBaThH Mpolecc (PU3MUECKOr0 BOCHHUTAHUS OOYYarOIIUXCS, MPOBOIUTH CIIOPTUBHBIC
MEpPOIPHUATHS;

12) opraHu3oBBIBaTH WIPOBYIO, MPOEKTHYIO, TBOPYECKYIO JAEATEIBHOCTh OOYYaIOIUXCA C IEINBI0
paciiupeHus y HUX COIMOKYIbTYPHOI'O OIbITA;

13) mnpoBOAMTH MEPONPHUATUS IO PA3BUTUIO HMH(OPMAIIMOHHOM KYJIBTYphl OO0YyYarolIuxcs,
OpPraHHU30BBIBATH UX HH()OPMALIMOHHYIO NEATEIbHOCTD;

14) mpUMEHSATh COOTBETCTBYIOLIME BO3PACTHBIM OCOOCHHOCTSAM OOy4aromuxcs (popMbl U METOABI
OpraHM3ally BOCIUTATEILHOTO MpOIiecca;

15) mpuMeHSATh TEXHOJIOTUH MEJarorH4ecKoro CTUMYJIUPOBAHUS 00YYAIOUINXCs K cCaMOpealin3alui U
COLIMAJIbHO-TIEAArOrnYeCcKOM MOAIEPKKH;

16) OCYILECTBIIATH OpPraHu3alMOHHO-NIEAATOTUYECKOE COIIPOBOXKIECHUE BOCIIUTATEIbHON
NesITeNIbHOCTH T1€JaroroB.;

17) ocymiecTBIsTh KOHTPOJIb peaIN3aluy IPOrpaMM BOCIIUTAHUS;

18) npumMeHATh (GOpMBI U METO/IbI OPTaHU3ALUU OLICHOYHOM JESITeIbHOCTH 00Y4aIOIIUXCsl, Pa3BUTHS Y
HUX HAaBBIKOB CAMOOLIEHKHU, CAMOAHAJIN3a;

19) oka3piBaTh 00yUYaIOIMIUMCS TIEPBYIO TTIOMOIITb;

20) ocCymecTBIsATh, pa3paboOTKy NpPOrpaMMbl BHEYPOUHOUM NIEATETHHOCTH B COOTBETCTBUU C
tpedboBanusimu OI'OC CIIO;

21) opraHu3oBBIBaTh y4yacTHE O0OYYaIOLINXCS, POAUTENEH (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENEH) U MIeJaroros B
MIPOEKTUPOBAHUH [TPOTPAMM BHEYPOUHOH 1€ATEIbHOCTH;

22) yuuTHIBaTH BO3PACTHBIE OCOOCHHOCTH OOYYAlOIIMXCS TIPU OpraHW3alid BHEYPOUHOM
NesITeNIbHOCTH;

23) ofecrneuynBaTh B3aUMOCBS3b M B3aWMOJIOINOJIHAEMOCTh IPOTpaMM BOCIUTaHHUSA M MPOTPaMM
BHEYpPOUHOMH J1€ATEIbHOCTH;

24) mpUMEHSATh MEAArOTHYECKUEe TEXHOJIOTUM MOTHBAIMM OOYYaIOIIMXCS K camMopeaju3alid B
TBOPUYECKON BHEYPOUHOU AEATEIbHOCTH;
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25) mpoBOOUTH TBOPYECKHUE 3aHATUS U MEPONPUATHS 1O BHIOPAHHOMY HANpPABIECHUIO BHEYPOUHOM
NESITENIbHOCTH;

26) BBIBIATH WHIWBHUAYaJIbHBIE WHTEPECHI, IMOTPEOHOCTH, CIMOCOOHOCTH OOYYAIOIIMXCS 10
BbIOPaHHOMY HAIIPABICHUIO BHEYPOUHOU JAEATEIbHOCTH;

27) co3maBaThb yCHOBHS i (OPMHUPOBAHUS CTYIEHYECKOTO TBOPYECKOTO OOBEAUHEHUS W
OCYILIECTBIIATH MENarOTMYECKYIO MOAJIEPIKKY €TI0 AEATEIbHOCTH;

28) NpoBOAUTH MEPONPUATHUS HH(OPMALMOHHO-IPOCBETUTENHLCKOIO XapakTepa IO BBIOPAaHHOMY
HaIPaBJICHUIO BHEYPOUHOH JEATEIbHOCTH;

29) npoBOAUTH TBOPUECKHE MACCOBBIE MEPOINPUATUS B paMKax pean3alld MporpaMM BHEYPOUHOM
JesITeTbHOCTH 10 BEIOPAHHOMY HaIlPaBICHUIO;

30) opraHuM30BBIBaTH MPAKTUYECKYIO JAESITENbHOCTh OOy4aloluxcsi B paMKax BbIOpaHHOIO
HaIpaBJIEHUsI BHEYPOUHOIl 1€ATEIbHOCTH;

31) ocCymIecTBIATh OLIEHKY U KOHTPOJb PE3yJbTaTOB BHEYPOUHOH NEATETBHOCTH OOYYAIOLIMXCS I10
BBIOpAaHHOMY HampaBJICHUIO;

32) opraHu3OBBIBaTH y4yacTHE€ JETEH B OIICHOYHOM NEATETBHOCTH, MPUMEHSTh (POPMBI U METOMIBI
pPa3BUTHS Y HUX HaBBIKOB CAMOOLICHKH;

33) mpuBnEKaTh CEMbIO, BOIOHTEPOB, COIIMATILHBIE HHCTUTYTHI, TOTOBBIX OKa3aTh MOJAECPKKY B paboTe
C IeThbMU 110 N30paHHOMY HaIIPaBJICHUIO BHEYPOUHOU NEATENIbHOCTH, U OPraHU30BbIBATh UX PaboTYy;

34) ocCymecTBIATh TOUCK M OTOOp AaKTYaJIbHbIX HMH()POPMAIIMOHHBIX MCTOYHHKOB C IIEJIBIO
METOJIMYECKOM MOAJIEPKKH BOCIIUTATENILHOMN 1€ATEIbHOCTH;

35) aHanu3upoBaThb METOJUYECKYIO JIMTEPATYPY, COBPEMEHHBIN MEJArOrM4eCKUi OIBIT OpraHu3alnun
BOCIHUTATEIHHOTO MPOIIECCa;

36) pa3zpabaTbIBaTh JIOKAIbHbBIC aKTHI JJISi OCYILECTBICHUS M TOBBIIICHUS KAaueCTBa BOCIUTATEIHHON
NesITeIbHOCTH B 00pa30BaTEIbHON OpraHu3allly;

37) pa3pabarbiBaTh WH(GOPMALMOHHO-METOINYECKAE MATepPHAaJIbl ISl BOCIIUTATEIBHON EATEIIbHOCTH
110 OCHOBHBIM HampaBJIE€HUSM BOCIIUTAHUS;

38) ocymiecTBIATH KOHCYJIbTaTHMBHYIO HOJJEPKKY I€JaroroB IO BOIpOcaM OpraHu3aluu
BOCIUTATEILHOU NESTEIbHOCTH;

39) ocymecTBIATh KOHCYJIBTaTUBHYIO MOAACPKKY 00yUarOIIUXCS B MPOLIECCE UX CaMOONpPEACTICHUS B
X0JIe COBMECTHOM JIeATEIbHOCTH;

40) oOCyLIECTBIATh OPraHMU3ALUOHHO-METOAMYECKOE 00eCleueHHue COLUAIBHOTO IapTHEPCTBA
00pa3oBaTebHON OpTraHU3AINH C CEMbSIMU 00YYaIOIINXCS;

41) mnpoBOAWTH KOHCYJABTHPOBAHUE pOJUTENEH (3aKOHHBIX MpPEJCTaBUTENICH) IO BOMpPOCAM
OpraHU3aIi COBMECTHOM BOCTIMTATEIILHON JEATEIHHOCTH ¢ 00pa30BaTEIbHON OpraHu3aIuei;

42) KOHCYJIBTUPOBATh POJAUTENEH (3aKOHHBIX MPEICTaBUTEIIEH) 10 BOIPOCAM OpPraHU3alMK J0CYTOBOM
NEeSITeIbHOCTH 00Y4aloIIUXCsl, UX OTJbIXA B KAHUKYJISIPHOE BPEMS;

43) OpraHu3oBbIBaTH  MEPOINPHUATHS C  LEJIbI0  MOBBIIIEHUS  COLUAIbHO-TIEIarornuecKon
KOMIIETEHTHOCTH pOAUTENeH (3aKOHHBIX Mpe/ICTaBUTENEH );

44) oka3plBaTh OPraHU3ALUOHHO-METOAMYECKYI0 TMONACPKKY IeJaroraM B IPOBEICHUM WMHU
JIOCYTOBBIX MEPOIPHUATHI;

45) ocymiecTBIATh OTOOP JMATHOCTHYECKUX TEXHOJIOTUH JJIs aHaju3a pe3yJIbTaTOB BOCIUTATENHHON
NesITeNIbHOCTH;

46) pa3pabaTeiBaTh AaHKETHI, ONPOCHUKU JUIS BBIABICHUS MHEHMH YYaCTHHUKOB COBMECTHOMU
JEeSITeIbHOCTH O €€ pe3yJibTaTax;

47) ananu3upoBaTh AWHAMUKY BOCHHUTATEIBHOIO IPOIIECCA HAa OCHOBE H3Y4YEHHS pE3yJIbTaTOB
JESITeIbHOCTH 00YYarOIIUXCS U MOTYYEeHHOTO UMHU COLMOKYJIBTYPHOTO OMBITA;
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1.8. Ilemaror-opraHuzatop MOAYMHSIETCS IUPEKTOPY KOJUIemKa. BhImomHseT 00sS3aHHOCTH TIOJ
PYKOBOJICTBOM 3aMECTUTEISI TUPEKTOPA IO BOCIIUTATEIHHOU paboTe.

1.9. Ha Bpems oTcyTCcTBUS pabOTHHKA (OTITYCK, 00JI€3Hb, KOMAHIUPOBKA) €0 005S3aHHOCTH UCTIOTHSET
JIMIO, HA3HAYCHHOC B YCTAHOBJICHHOM ITOPAIKE.

2. TpynoBblie GyHKIIHH.
2.1. Opranu3anuoHHO-TIEIaroTHYecKoe 00eCIIeueHne BOCIIUTATEILHOTO MTPoIIecca:
1) opraHu3aIMOHHO-TIEIaTOTMYECKOe 00eCcTIeueHNEe TIPOSKTUPOBAHUS U PeaTH3al[ii IPOoTrpamMm
BOCITUTAHHS;
2) opranu3anys padoThl IO OJHOMY WJIM HECKOJIBKUM HAIPaBJICHUSM BHEYPOYHOU JEATCIbHOCTH;
3) opraHu3anmoOHHO-METOANYECKOE 00ECTIEYCHIE BOCTTUTATEILHOM IEATETLHOCTH.

3. JI0/1I2KHOCTHBIE 00SI3AHHOCTH

3.1 Ilegaror-opraHu3aTop UCIOIHACT CIEAYIONTHE 00SI3aHHOCTH:

3.1.1. B pamkax TpynoBoil (yHKIUHM, ykazaHHOM B mm. 1 m. 2.1 HacTosmed JOKHOCTHOMN
MHCTPYKLUU:

1) n3yyaetr 0coOEHHOCTH, HHTEPECH! M MOTPEOHOCTH 00YUAIOIIUXCS;

2) BBINOJHSIET MPOEKTUPOBAHHME COJIEP’KaHUS BOCIMTATEIBHOIO Tpoliecca B 00pa30BaTeIbHOM
opranu3zanuu B coorBercTBuU ¢ TpedoBanusmu ®I'OC CIIO;

3) ocymiecTBiIseT OpraHM3alMOHHO-NIEAArornyeckoe o0ecrnevyeHne y4yacTHsl JIeTell M B3pOCHbIX B
MPOEKTHUPOBAHUU MPOTPAMM BOCHUTAHUS;

4) BoBJeKaeT 00y4arOUIMXCcs B TBOPUYECKYIO I€ATEIbHOCTD 0 OCHOBHBIM HaNpaBICHUSIM BOCIIUTAHUS;

5) ocymiecTBIsIeT OpraHU3alMOHHO-IIearornyeckoe 00ecreueHue BOCIHMTATENBHONW JeATEIbHOCTH
MeJaroros;

6) OCYIIECTBISET aHAIN3 PE3YIbTATOB PEATU3AIMH TPOrPAaMM BOCIIUTAHUSL.

3.1.2. B pamkax TpymoBoil GyHKIMHM, YKa3aHHOM B M. 2 1. 2.1 HacToOsIIeH IOJDKHOCTHOM
WHCTPYKILIHNU:

1) ocymecTBisieT pa3pabOTKy MpOrpaMmbl BHEYPOUHOH NEATENbHOCTH 10 OJHOMY M3 HAalpaBiIeHHM
orocC 00: CIIOPTUBHO-037J0POBUTEILHOMY, COLIMAJILHOMY, JyXOBHO-HPAaBCTBEHHOMY,
OOIIENHTEIUICKTYATbHOMY, OOIICKYIbTYPHOMY;

2) OCYIECTBIISIET OPTaHU3ALUIO:

- BHEYPOUHO AESITETbHOCTH 00YYaIOIINXCs 110 BHIOPAaHHOMY HaIPaBJICHUIO, TPOBEACHUE TBOPUYECKHUX
3aHATHUH ¢ 00yYarOIUMHUCS;

- paboThl TBOPYECKOTO OOBCAMHEHHS 110 BBIOPAHHOMY HANpPABJICHUIO |  IEJAarOrHYecKOe
COIIPOBOXAECHUE €r0 ACSITEIbHOCTH;

- TBOPUYECKUX MEPONPUATUI MO BHIOPAaHHOMY HalpaBICHUIO BHEYPOUHOU J1eATEIbHOCTH.

3.1.3. B pamkax TpynoBoil (yHKIUHM, yKazaHHOH B mm. 3 1. 2.1 HacTosmed JOKHOCTHOMN
MHCTPYKLUU:

1) mpoBOOUT MOMCK W OTOOP aKTyaJbHBIX HMH()OPMAIIMOHHO-METOANYECKHX MAaTepHajoB JUis
OCYILIECTBIICHUS BOCIIUTATENbHON AESITETbHOCTH;

2) ocymecTBIsieT pa3paboTKy HMH(POPMAITMOHHO-METOAMYECKUX MAaTepHaioB IO OCHOBHBIM
HaIpaBJIEHUSM BOCIIUTATEIbHON JESTENbHOCTH;

3) KOHCYJBTUPYET IEIaroroB U poAuTeNiel (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENEH) MO BOMpPOCaM OpraHU3aIuu
BOCIHUTATEIHHOTO MPOIIECCa, IOCYTOBON ACSITENEHOCTH 00Y4atOIIUXCS;

4) ocyIlIeCTBIISIET OpraHU3alMOHHO-METOINYECKOe oOecreueHne B3auMOJIeHCTBUSL 00pa3oBaTeNbHON
OpraHM3ally ¢ CEMbE M0 BOMPOCcCaM BOCITUTAHMUS;
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5) obecnieunBaeT OpraHU3aMOHHO-METOANYECKOE COMTPOBOXKICHNE JOCYTOBBIX MEPOIPUITHI;

6) OCYLIECTBISICT OPraHU3aIMOHHO-METOINYECKOe O0eCleYeHne TPOBEICHHsS IeJaroru4eckoi
JUArHOCTHKY M aHaJIN3a pPe3ylbTaTOB BOCIHUTATEIbLHON JEATEIbHOCTH.

3.1.4. B pamkax BBIIOJHEHUS CBOMX TPYJIOBBIX (YHKIUI HCIOMHSAET TOPYYEHHUS] CBOETO
HEMOCPEACTBEHHOT'O PYKOBOJAUTEIIS.

3.1.5. IlpemocraBnsier B OTAEN KaapoB HUHPOPMALIMIO, CBS3aHHYIO C  OCYIIECTBICHUEM
npodeccnoHanbHO - TPYAOBOIl 1€ATEIHHOCTH.

3.1.6. OOGecrneunBaeT COXpPaHHOCTh Y4eOHOTO 00OpynOBaHMSA, MeOENnH, MOMEIIEHHUS, B KOTOPOM
MIPOBOAMT 3aHSTUS, COOTIOCHHS CAHUTAPHBIX TPeOOBaHUH.

3.1.7. CBoeBpeMeHHO WH(POPMHUPYET y4EOHYIO 4YacTh, OTAEN KaJpOB O HEBO3MOXXHOCTH BHIXOZa Ha
paboty 1o 00yIe3HHU.

3.1.8 He nomyckaeT nWYHOW 3aMHTEPECOBAHHOCTH, KOTOpPas MOXET TPUBECTH K KOHQMIUKTY
UHTEPECOB.

3.1.9 Ilpunumaer Mepbl M CO3[a€T YCJIOBUS MNPOTUBOACHCTBUIO KOPPYIIMU B MpeAeIaX CBOUX
MMOJTHOMOYHH.

3.1.10 ObGecneurBaeT MPOBEACHUE AHTUKOPPYIITHOHHBIX MEPOTIPUATHM.

3.1.11 VYBenomisieT qupeKkTopa Kojule[pka 000 BeexX Ciaydasx oOpalieHus K HeMy Kakux-1u0o JHil, B
LEJSIX CKJIIOHEHUS €r0 K COBEPUICHUIO KOPPYINLUOHHBIX MPaBOHAPYILIEHUH.

3.11.12 IIpu co3zmaHuu paOOTHUKOM KaKHX-IHOO OOBEKTOB WHTEIIEKTYaTbHOW COOCTBEHHOCTH, B
pamMKax ero JOJKHOCTHBIX 00sI3aHHOCTEH, MCKIIOYUTENIbHbIE IpaBa Ha Takue OOBEKTHI MPHUHAJJIEKAT
KOJUIEIDKY.

3.11.13 Cobmomaer YcraB u I[lpaBuna BHYTPEHHETO TPYAOBOTO paCHOpsiKa, CTPOTO CIEIYET
npoeCCUOHATBHON ATHKE, KAueCTBEHHO BBIMIOJHSAET BO3JIOKEHHbIE Ha HHUX (YHKIHOHAJIbHBIC
00513aHHOCTH.

3.11.14. IIpoxoauT 00s3aTeNbHBIN €KErOAHBIM MEAULIIMHCKUI OCMOTp

4. IIpaBa

4.1. Ilenaror-opraHnu3aTrop UMEET MPaBo:

1) YyactBoBaTh B OOCYXICHHH IPOEKTOB pEIICHHH, B COBEUIAHMAX IO HMX IOATOTOBKE W
BBITIOJTHEHUIO.

2) 3anpamMBaTh Yy HENOCPEICTBEHHOIO PYKOBOJIUTENS Pa3bsICHEHHS U YTOUHEHMs 110 JIaHHBIM
MOPYYECHHUSM, BBIIAHHBIM 33JaHHSIM.

3) 3ampammBarh MO NOPYYEHHUIO HENOCPEICTBEHHOI'O PYKOBOAMTENS W IOJydaThb OT JPYIHX
paOOTHHUKOB OpraHu3alMk HEOOXOJUMYI0 MH(POPMALUIO, JOKYMEHTbI, HEOOXOAUMBIC IS HUCHOJHEHUS
HOpPYYEHHUS.

4) 3HaKOMUTHCS C MMPOCKTAMHU PEUICHUN PYKOBOICTBA, KACAIOITUXCS BBITOIHAEMON UM (YHKIIUH, C
JOKYMEHTaMH, ONPEACISAIOIIMMU €ro mnpaBa M OO0S3aHHOCTH IO 3aHMMAeMON JOJKHOCTH, KPUTEpUU
OLIEHKU Ka4eCTBa UCIOJHEHUS CBOUX TPYAOBBIX (DYHKLIUH.

5) BHocuTh Ha pPacCMOTPEHHE CBOETO HEMOCPEACTBEHHOI'O PYKOBOAMTENS NPEIJIOKEHHUS IO
OpraHu3alM TPy/a B paMKax CBOUX TPYIOBBIX (DYHKIIHIA.

6) VYuyacTtBoBaTb B OOCYKIEHMHM BOIIPOCOB, KAaCalOUIUXCA HCHOJIHAEMBIX JIOJKHOCTHBIX
o0s13aHHOCTEH.
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5. OTBeTCTBEHHOCTH

5.1. 3a HeHcCIoNHEHHE WINM HEeHAJIeKalllee UCTIOIHEHHE 0e3 YBaKUTENbHBIX NMPUYUH yCTaBa U
MpaBUJI BHYTPEHHETO TPYAOBOr0 paclopsiKka KOJIEIXKa, 3aKOHHBIX PACIOPsHKEHUN TUPEKTOpAa M MHBIX
JIOKAJIBbHBIX HOPMAaTUBHBIX aKTOB, JOJIZKHOCTHBIX 06}I3aHHOCT€I>'I, YCTAHOBJICHHBIX HaCTOHH_IGI\/'I
I/IHCprKLII/IeI\/'I, B TOM YHCJIC 3a HC HUCIIOJIb30BAHUC NPCAOCTABJIICHHBIX IIPaB, MCAAaror-oprannu3aTtop HCECCT
AUCHUIUIMHAPHYIO OTBCTCTBCHHOCTHL B IOPAAKE, OHNPCIACICHHOM TPYAOBBIM 3aKOHOAATCIBCTBOM. 3a
rpy0oe HapylleHHe TPYAOBBIX OOS3aHHOCTEH B KaueCTBE AWUCHUIUIMHAPHOTO HAKA3aHUS MOXKET OBITh
IIPUMEHEHO YBOJIbLHEHHUE.

5.2. 3a NPpUMCHCHUC, B TOM 4YHCJIC OJHOKPATHOC, MCTOAOB BOCIIMTAHUSA, CBA3AHHBIX C
(I)I/I3I/I‘IGCKI/IM U IICUXUYCCKUM HACUIIMEM HaJd JIUYHOCTBHIO 06yqa101ueroc;1, neaaror-opranmsaTop MOXKET
OBITh OCBOOOXIEH OT 3aHMMAaeMOM JOJKHOCTH B COOTBETCTBUU C TPYAOBBIM 3aKOHOJATENHCTBOM H
3akonom Poccuiickoit @enepanmn «O6 oOpa3zoBaHUNY. YBOJIBHEHUE 3a TaHHBIA MPOCTYIOK HE SIBIISCTCS
MEpOH TUCHUIUTMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH.

5.3. 3a HapylIeHHWE TpaBWJI TOXApPHOW OE30MacHOCTH, OXpaHbl TPyJda, CAHUTAPHO-
TUTHUEHUYECKUX NPaBWJI OpraHu3alud y4eOHO-BOCIIHUTATENIBHOIO TpoIlecca IeAaror-opranu3aTrop
MPUBJIEKAeTCd K aIMUHUCTPATUBHOM OTBETCTBEHHOCTH B TOPSAIKE U B CIIy4asx, MPeIyCMOTPEHHBIX
aJIMUHHUCTPATUBHBIM 3aKOHO/1ATEIbCTBOM.

5.4. 3a BMHOBHO€ NPUYMHEHHE KOJUICKY WJIM yYaCTHUKaAM OO0pa30BaTEIHHOTO IpoIecca
yimiep0a B CBSI3M C MCIOJHEHHEM (HEHCIIOJHEHHEM) CBOUX JOJDKHOCTHBIX OOsI3aHHOCTEH Iearor-
OpraHu3aTop HECeT MAaTepHaIbHYI0 OTBETCTBEHHOCTh B MOPSAKE M B IpejesaxX, YCTaHOBJICHHbBIX
TPYJIOBBIM U TPAKJAHCKUM 3aKOHOAATEIHCTBOM.

6. B3anMmopeiicTBMe NPH BHINOJHEHUH J0JKHOCTHON HHCTPYKIMHU

6.1. Ilegaror- opranu3aTop JOJIKEH:

a) [InanupoBaTh CBOIO pabOTy Ha KaXAbli y4eOHBIH IO, KXl CEMECTp MO PYKOBOJICTBOM
3aMECTHUTENs JMPEKTOpa MO BOCMUTATeNbHOM paborte. [lman paboThl AOKEH OBITH YTBEpXKIEH
JUPEKTOPOM HE MO3/IHEE IATH IHEH C Havasla IUIAaHUPYEMOT'0 IIEPUO/A.

6) IIpenocTaBisTh 3aMECTUTENIO AUPEKTOpA MO BOCIUTATENbHOW paboTe MUChMEHHBIH OTYET O
npojenaanHoi padore B Teuenue 10 nHel mocine 3aBepIIeHns KaxI10ro yueOHoro neproaa.

B) [Tomy4ats OT qupekTopa KoJjle[ka 1 ero 3aMecTuTeNiell MH(OpMaIiio HOPMATUBHO-IIPABOBOTO
XapakTepa, 3HaKOMUTCS 10/l PaCMCKy ¢ COOTBETCTBYIOIIUMHU JOKYMEHTaMH.

6.2. [lenaror-opranu3atop B3auMOACHCTBYET:

-C 3amectuTeneM JUpPEKTOpa MO Yy4eOHO-IPOM3BOACTBEHHOM paboTe, C PpPYKOBOAUTENISAMU
CTPYKTYPHBIX IIOJIpa3AcIICHUI KOJIJIEIKA TI0 OCHOBHBIM BOIIPOCAM;

- C 3amectuTeneM JUPEKTOpa M0 HayYHO-METOIMYECKOH paboTe 1 MHHOBAIL[MOHHBIM TEXHOJIOTUSAM
0  BOMpOCaM  HAyYHO-METOJMYECKOW, HH()OPMAIMOHHO-METOJUYECKOH W MHHOBAIMOHHOM
JESTEIBHOCTH.

7. Ilopsiiok mepecMoTpa X0JKHOCTHOH HHCTPYKIIUU
7.1 JIOJDKHOCTHasi MHCTPYKLHS TEPECMAaTPUBACTCA, HU3MEHSETCS M JIONOJHAETCS 10 Mepe
HE00XO0IMMOCTH, HO HE Pexe OJHOro pa3a B 5 JeT.
7.2 C mpuka3oM 0 BHECEHWU U3MEHECHHM (JIOMOJIHEHH) B JOJPKHOCTHYIO MHCTPYKITUIO 3HAKOMSITCS
O] PACTIMCKY BCE paOOTHHUKH OPTraHU3allid, Ha KOTOPBIX PAcpOCTPAHSIETCS IEHCTBUE 3TON HHCTPYKIIHH.
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7.3. O3HakomyieHHEe pPaOOTHUKA C HACTOALICH MOKHOCTHOW HMHCTPYKLHEH OCYIIECTBISETCS MPH
npueMe Ha paboTy (10 MoAnmMCaHHUS TPYAOBOTO MoroBopa). DakT  oO3HaKOMJIEHHS  paOOTHHUKA C
HACTOSIIEH JTOJDKHOCTHOM MHCTPYKLHEH IMOATBEPKIACTCSA B KYpPHAJIE O3HAKOMIICHUS C JIOKaJIbHBIMU
HOPMAaTUBHBIMM aKTaMHU KOJIJIEIKA (JOJKHOCTHBIMU MHCTPYKLIMSIMM) WIH B 9K3EMIUIPE TOJKHOCTHOU
MHCTPYKILINH, XpaHALIeMcsl Y paboToaares.

C HacTod11el HTHCTPYKIIMEN 03HAKOMJIEH.

OnuH 3K3eMIUISp MOJyYHII Ha PYKH U 00513yI0Ch XpaHUTh Ha pabodeM MecTe.

(Oondrcnocms pabomnuxa) (noonucs) (U.0. Pamunus)

20 T.
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JOmKHOCTHAsA NHCTPYKLMA

JINCT cornacoBaHus

JomxHoCcTb Moanuck ®.1.0. Jata
CornacoBaHo: 3amavipekTopa PagHaes [I.H.

no YMP -TMPK £

3amaupekTopa CaH>kaHosa C.J1.-L1.

no BP

3amaupekTopa ApcanaHos b.Ll.

no ®X/

3ampanpekTopa l'ynreHos b.)K.

rno 6e3onacHoCcTu

HauansHuk OK LibipeHosa C.b.
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Jlucr perucrpanuy usMeHeHU

Ne Howmepa nuctos OcHoBaHMe [Moamuck PacmmugppoBka | lara | [ara
u3Mene | 3amene | HoBeix | AHHyImpo | JUIs BHECEHUS THOJMUCH BBE/ICHHS
HUs HHBIX BaHHBIX A3MEHEHHH M3MCHCHHH
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	1.2 Педагог-организатор назначается и освобождается от должности приказом директора колледжа, по представлению непосредственного руководителя.
	1.3 На должность педагога-организатора назначается лицо, имеющее высшее образование или среднее профессиональное образование в рамках укрупненных групп направлений подготовки высшего образования и специальностей среднего профессионального образования ...
	1.4 К работе, указанной в п. 1.3 настоящей инструкции, допускается лицо:
	1) прошедшее обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические медицинские осмотры (обследования), а также внеочередные медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
	2) не имеющее ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных законодательством Российской Федерации.
	1.5 Педагог-организатор в своей деятельности обязан руководствоваться:
	- Конституцией Российской Федерации;
	- Федеральным Законом "Об образовании в Российской Федерации"
	- Конвенцией о правах ребенка;
	- административным и трудовым законодательством РФ;
	-Уставом колледжа, Правилами внутреннего трудового распорядка и локальными нормативными актами учреждения;
	- трудовым договором и настоящей должностной инструкцией.
	1.6 Педагог-организатор должен знать:
	1) приоритеты развития воспитания, отраженные в государственных нормативных правовых документах, программах, стратегиях;
	2) методические основы педагогической диагностики, методы выявления особенностей, интересов и потребностей обучающихся;
	3) механизмы организационно-педагогического обеспечения участия обучающихся в создании программ воспитания;
	4) возрастные особенности обучающихся и соответствующие формы и методы воспитательной деятельности с детьми разного возраста;
	5) методические основы воспитания патриотизма, гражданской позиции у обучающихся разного возраста;
	6) формы и методы нравственного воспитания обучающихся, формирования у них этической культуры;
	7) методические основы воспитания у обучающихся экологической культуры, организации экологически ориентированной деятельности;
	8) технологии воспитательной деятельности, обеспечивающие развитие у обучающихся интеллектуальной сферы личности;
	9) формы и методы формирования у обучающихся эстетической культуры;
	10) методические основы трудового воспитания обучающихся;
	11) формы и методы физического воспитания обучающихся, формирования у них ценностного отношения к здоровью;
	12) игровые технологии организации воспитательного процесса;
	13) методические основы организации проектной деятельности обучающихся с целью расширения у них социокультурного опыта;
	14) формы и методы воспитания у обучающихся информационной культуры, организации их информационной деятельности;
	15) технологии педагогического стимулирования обучающихся к самореализации, поддержки социальных инициатив обучающихся;
	16) механизмы реализации организационно-педагогического сопровождения социально и личностно значимой деятельности обучающихся;
	17) методические основы, формы и методы развития и педагогической поддержки  самоуправления;
	18) методы анализа результатов воспитательной деятельности педагогов, реализации программ воспитания;
	19) способы организации оценочной деятельности обучающихся;
	20) теоретические и практические знания по учебной дисциплине "Первая помощь";
	21) требования ФГОС  к организации внеурочной деятельности обучающихся;
	22) примерное содержание внеурочной деятельности по спортивно-оздоровительному, социальному, духовно-нравственному, общеинтеллектуальному, общекультурному направлениям;
	23) подходы к разработке локальных актов об организации внеурочной деятельности в образовательной организации;
	24) теоретические и методические подходы к организации воспитательного процесса во внеурочное время;
	25) подходы к проектированию и реализации программ внеурочной деятельности;
	26) диагностические технологии, позволяющие выявлять интересы, особенности, потребности обучающихся;
	27) возрастные особенности обучающихся, формы и методы внеурочной деятельности, реализуемые на каждом уровне общего образования;
	28) педагогические технологии мотивации к самореализации в творческой внеурочной деятельности;
	29) методические основы проведения творческих занятий по выбранному направлению внеурочной деятельности;
	30) теоретические и методические основы формирования студенческого творческого коллектива;
	31) технологии педагогической поддержки деятельности студенческого творческого объединения;
	32) формы и методы внеурочной деятельности по социальному, спортивно-оздоровительному, духовно-нравственному, общеинтеллектуальному, общекультурному направлениям;
	33) подходы к планированию и проведению творческих мероприятий в рамках программ внеурочной деятельности;
	34) способы организации практической деятельности обучающихся в рамках выбранного направления внеурочной деятельности;
	35) подходы к оценке результатов внеурочной деятельности обучающихся;
	36) методы включения обучающихся в подведение итогов внеурочной деятельности, способы развития у них навыков самооценки;
	37) организационно-педагогические механизмы контроля реализации программ внеурочной деятельности;
	38) источники актуальной информации, методических рекомендаций и разработок, инновационного опыта в области воспитания;
	39) подходы к разработке информационно-методических материалов, сопровождающих реализацию программ воспитания;
	40) подходы к разработке программно-методических материалов для организации досуговой деятельности обучающихся;
	41) подходы к разработке локальных актов образовательной организации, необходимых для осуществления и повышения качества воспитательной деятельности;
	42) способы организации консультативной поддержки педагогов по вопросам организации воспитательной деятельности;
	43) способы организационно-методического обеспечения проектной деятельности обучающихся разного возраста;
	44) формы и методы организационно-методической поддержки обучающихся в проектировании ими индивидуального маршрута в коллективной деятельности, самовоспитании;
	45) теоретические и методические основы организации досуговой деятельности обучающихся, их отдыха в каникулярное время;
	46) особенности современной семьи, ее воспитательный потенциал и способы его изучения;
	47) теоретические и методические основы семейного воспитания;
	48) нормативно-правовые основы и социально-педагогические механизмы взаимодействия образовательной организации с семьей;
	49) теоретические и методические основы организации взаимодействия образовательного учреждения и семьи;
	50) методы консультирования родителей по вопросам организации совместной воспитательной деятельности с образовательной организацией;
	51) методы консультирования родителей (законных представителей) по вопросам организации досуговой деятельности обучающихся, их отдыха в каникулярное время;
	52) методы, способы педагогической диагностики, оценки результатов реализации программ воспитания, мониторинга воспитательного процесса;
	53) формы и методы включения обучающихся в оценочную деятельность;
	54) подходы к разработке анкет, опросников для выявления мнений участников совместной деятельности о ее результатах;
	55) способы программно-методического обеспечения социального партнерства институтов социализации;
	56) нормативно-методические основы организации воспитательной деятельности педагогов, ее планирования, ресурсного обеспечения;
	57) нормативные правовые акты, определяющие меры ответственности педагогических работников за жизнь и здоровье обучающихся, находящихся под их руководством;
	58) требования охраны труда, жизни и здоровья обучающихся при проведении занятий, мероприятий в образовательной организации и вне организации;
	59) Правила внутреннего трудового распорядка;
	60) требования охраны труда и правила пожарной безопасности;
	1.7. Педагог-организатор должен уметь:
	1) проводить педагогическую диагностику с целью выявления индивидуальных особенностей, интересов и потребностей обучающихся;
	2) разрабатывать проекты программ воспитания в соответствии с требованиями ФГОС СПО;
	3) применять педагогические методы работы со студенческим коллективом с целью включения обучающихся в создание программ воспитания;
	4) организовывать участие педагогов и родителей (законных представителей) в проектировании программ воспитания;
	5) реализовывать формы и методы воспитательной деятельности с целью развития у обучающихся патриотизма, гражданской позиции;
	6) применять формы и методы нравственного воспитания обучающихся, проводить мероприятия по развитию у них этической культуры;
	7) организовывать экологически ориентированную деятельность обучающихся, мероприятия по развитию у них экологической культуры;
	8) применять технологии воспитательной деятельности, обеспечивающие развитие у обучающихся интеллектуальной сферы личности;
	9) организовывать художественно-эстетическую деятельность обучающихся, применять технологии развития у них эстетической культуры;
	10) организовывать трудовую деятельность обучающихся, применять педагогические технологии трудового воспитания обучающихся;
	11) организовывать процесс физического воспитания обучающихся, проводить спортивные мероприятия;
	12) организовывать игровую, проектную, творческую деятельность обучающихся с целью расширения у них социокультурного опыта;
	13) проводить мероприятия по развитию информационной культуры обучающихся, организовывать их информационную деятельность;
	14) применять соответствующие возрастным особенностям обучающихся формы и методы организации воспитательного процесса;
	15) применять технологии педагогического стимулирования обучающихся к самореализации и социально-педагогической поддержки;
	16) осуществлять организационно-педагогическое сопровождение воспитательной деятельности педагогов;
	17) осуществлять контроль реализации программ воспитания;
	18) применять формы и методы организации оценочной деятельности обучающихся, развития у них навыков самооценки, самоанализа;
	19) оказывать обучающимся первую помощь;
	20) осуществлять разработку программы внеурочной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС СПО;
	21) организовывать участие обучающихся, родителей (законных представителей) и педагогов в проектировании программ внеурочной деятельности;
	22) учитывать возрастные особенности обучающихся при организации внеурочной деятельности;
	23) обеспечивать взаимосвязь и взаимодополняемость программ воспитания и программ внеурочной деятельности;
	24) применять педагогические технологии мотивации обучающихся к самореализации в творческой внеурочной деятельности;
	25) проводить творческие занятия и мероприятия по выбранному направлению внеурочной деятельности;
	26) выявлять индивидуальные интересы, потребности, способности обучающихся по выбранному направлению внеурочной деятельности;
	27) создавать условия для формирования студенческого творческого объединения и осуществлять педагогическую поддержку его деятельности;
	28) проводить мероприятия информационно-просветительского характера по выбранному направлению внеурочной деятельности;
	29) проводить творческие массовые мероприятия в рамках реализации программ внеурочной деятельности по выбранному направлению;
	30) организовывать практическую деятельность обучающихся в рамках выбранного направления внеурочной деятельности;
	31) осуществлять оценку и контроль результатов внеурочной деятельности обучающихся по выбранному направлению;
	32) организовывать участие детей в оценочной деятельности, применять формы и методы развития у них навыков самооценки;
	33) привлекать семью, волонтеров, социальные институты, готовых оказать поддержку в работе с детьми по избранному направлению внеурочной деятельности, и организовывать их работу;
	34) осуществлять поиск и отбор актуальных информационных источников с целью методической поддержки воспитательной деятельности;
	35) анализировать методическую литературу, современный педагогический опыт организации воспитательного процесса;
	36) разрабатывать локальные акты для осуществления и повышения качества воспитательной деятельности в образовательной организации;
	37) разрабатывать информационно-методические материалы для воспитательной деятельности по основным направлениям воспитания;
	38) осуществлять консультативную поддержку педагогов по вопросам организации воспитательной деятельности;
	39) осуществлять консультативную поддержку обучающихся в процессе их самоопределения в ходе совместной деятельности;
	40) осуществлять организационно-методическое обеспечение социального партнерства образовательной организации с семьями обучающихся;
	41) проводить консультирование родителей (законных представителей) по вопросам организации совместной воспитательной деятельности с образовательной организацией;
	42) консультировать родителей (законных представителей) по вопросам организации досуговой деятельности обучающихся, их отдыха в каникулярное время;
	43) организовывать мероприятия с целью повышения социально-педагогической компетентности родителей (законных представителей);
	44) оказывать организационно-методическую поддержку педагогам в проведении ими досуговых мероприятий;
	45) осуществлять отбор диагностических технологий для анализа результатов воспитательной деятельности;
	46) разрабатывать анкеты, опросники для выявления мнений участников совместной деятельности о ее результатах;
	47) анализировать динамику воспитательного процесса на основе изучения результатов деятельности обучающихся и полученного ими социокультурного опыта;
	1.8. Педагог-организатор подчиняется директору колледжа. Выполняет обязанности под руководством заместителя директора по воспитательной работе.
	1.9. На время отсутствия работника (отпуск, болезнь, командировка) его обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке.
	2. Трудовые функции.
	2.1. Организационно-педагогическое обеспечение воспитательного процесса: 1) организационно-педагогическое обеспечение проектирования и реализации программ воспитания; 2) организация работы по одному или нескольким направлениям внеурочной деятельности;...
	3. Должностные обязанности
	3.1 Педагог-организатор исполняет следующие обязанности:
	3.1.1. В рамках трудовой функции, указанной в пп. 1 п. 2.1 настоящей должностной инструкции:
	1) изучает особенности, интересы и потребности обучающихся;
	2) выполняет проектирование содержания воспитательного процесса в образовательной организации в соответствии с требованиями ФГОС СПО;
	3) осуществляет организационно-педагогическое обеспечение участия детей и взрослых в проектировании программ воспитания;
	4) вовлекает обучающихся в творческую деятельность по основным направлениям воспитания;
	5) осуществляет организационно-педагогическое обеспечение воспитательной деятельности педагогов;
	6) осуществляет анализ результатов реализации программ воспитания.
	3.1.2. В рамках трудовой функции, указанной в пп. 2 п. 2.1 настоящей должностной инструкции:
	1) осуществляет разработку программы внеурочной деятельности по одному из направлений ФГОС ОО: спортивно-оздоровительному, социальному, духовно-нравственному, общеинтеллектуальному, общекультурному;
	2) осуществляет организацию:
	- внеурочной деятельности обучающихся по выбранному направлению, проведение творческих занятий с обучающимися;
	- работы творческого объединения по выбранному направлению и педагогическое сопровождение его деятельности;
	- творческих мероприятий по выбранному направлению внеурочной деятельности.
	3.1.3. В рамках трудовой функции, указанной в пп. 3 п. 2.1 настоящей должностной инструкции:
	1) проводит поиск и отбор актуальных информационно-методических материалов для осуществления воспитательной деятельности;
	2) осуществляет разработку информационно-методических материалов по основным направлениям воспитательной деятельности;
	3) консультирует педагогов и родителей (законных представителей) по вопросам организации воспитательного процесса, досуговой деятельности обучающихся;
	4) осуществляет организационно-методическое обеспечение взаимодействия образовательной организации с семьей по вопросам воспитания;
	5) обеспечивает организационно-методическое сопровождение досуговых мероприятий;
	6) осуществляет организационно-методическое обеспечение проведения педагогической диагностики и анализа результатов воспитательной деятельности.
	3.1.4. В рамках выполнения своих трудовых функций исполняет поручения своего непосредственного руководителя.
	3.1.5. Предоставляет в отдел кадров информацию, связанную с осуществлением профессионально - трудовой деятельности.
	3.1.6. Обеспечивает сохранность учебного оборудования, мебели, помещения, в котором проводит занятия, соблюдения санитарных требований.
	3.1.7. Своевременно информирует учебную часть, отдел кадров о невозможности выхода на работу по болезни.
	3.1.8 Не допускает личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов.
	3.1.9 Принимает меры и создает условия противодействию коррупции в пределах своих полномочий.
	3.1.10  Обеспечивает проведение антикоррупционных мероприятий.
	3.1.11 Уведомляет директора колледжа обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц, в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
	3.11.12 При создании работником каких-либо объектов интеллектуальной собственности, в рамках его должностных обязанностей, исключительные права на такие объекты принадлежат колледжу.
	3.11.13 Соблюдает Устав и Правила внутреннего трудового распорядка, строго следует профессиональной этике, качественно выполняет возложенные на них функциональные обязанности.
	3.11.14. Проходит обязательный ежегодный медицинский осмотр




