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Индивидуальный план профессионального развития лица, включенного в резерв 
управленческих кадров для замещения должности заместителя директора по УПР

1. Общие сведения о лице, включенном в резерв управленческих кадров

1.1. Ф.И.О. лица, включенного в резерв 
управленческих кадров (далее - 
резервист)

Цырендоржиев Александр Валерьевич

1.2. Наименование должности, 
предполагаемой к замещению 
резервистом

Заместитель директора по учебно­
производственной работе

1.3. Место работы резервиста, 
замещаемая им должность

Декан музыкально-художественного 
факультета

1.4. Образование (когда и какое учебное 
заведение окончил резервист, 
учёная степень, учёное звание)

Высшее профессиональное (магистр), 
Бурятский государственный университет 
имени Д. Банзарова, г.Улан-Удэ, 2019 год

1.5. Сведения о получении резервистом 
дополнительного 
профессионального образования 
(профессиональная переподготовка 
и повышение квалификации) за 
предыдущие 3 года (вид 
дополнительного 
профессионального образования, 
дата, учебное заведение, 
наименование программы)

Свидетельство эксперта ДЭ №0000071412 
по компетенции «Преподавание в 
младших классах», 18.01.2021 г.

Диплом о профессиональной 
переподготовке «Управление проектами 
по специальности «Менеджмент в сфере 
образования», от 17 мая 2021г. АНО 
«Институт проблем образовательной 
политики «Эврика», г.Москва.

КПК «Психологическое консультирование 
субъектов образовательного процесса», 56 
часов, 24 мая 2021-1 июня 2021г. ГАУ 
ДПО БРИОП.

Организация и проведение КПК 
«Психосоматические аспекты сохранения 
здоровья» для педагогов, психологов и 
будущих учителей, 36ч., с выдачей 
удостоверения о повышении 
квалификации, 22 марта - 30 марта 2022г. 
ГБПОУ БРПК.

Обучение на авторском онлайн курсе 
«Психоанализ, который приходит». 
Ведущие; доктора Рита Парлани-Брутти, 
Карло Брутти, институт им.А.Аберастури, 
г.Перуджа, Италия. 131ч.



2. Подготовка резервиста

Наименование мероприятия Срок 
исполнения

Результаты 
исполнения

Оценка 
выполнения 
работы, подпись 
куратора

Повышение образовательного 
уровня, необходимого для 
замещения руководящей 
должности (получение 
дополнительного 
профессионального образования 
(повышение квалификации, 
профессиональная подготовка, 
переподготовка, стажировка)

В течение 
года

Приобретение навыков, 
необходимых для работы по 
должности резерва 
управленческих кадров

В течение 
года

Выполнение отдельных поручений 
по предлагаемой к замещению 
должности

В течение 
года

Участие в работе советов, 
комиссий, совещаний, в 
разработке целевых программ, 
проектов, планов, в подготовке и 
проведении семинаров, 
конференций

По плану 
работы 
колледжа

Самоподготовка и 
самообразование (изучение нового 
опыта в сфере образования, 
изучение нормативной правовой 
базы, регламентирующей 
деятельность образовательных 
учреждений; изучение опыта 
работы муниципалитетов по 
реализации федерального 
законодательства и планов 
развития и повышения 
эффективности работы 
образовательных учреждений)

В течение
года

Куратор / Жалсанова Ю.Д./

Резервист z-'Г'И? /Цырендоржиев А.В./


